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(revisio curs 22-23)

"A la nostra escola cercam formar els infants de manera integral:
fisica, social i emocionalment.
Donar una educacio de qualitat, arribant a tots i cercant
la INCLUSIO "



1.

IDENTITAT

1.1 El nostre centre

El nostre centre fou inaugurat 'any 1977 i 'any 1988 varem passar a ésser un centre
d’integracio (primer centre de tota la zona del Raiguer) i per tant, assumim, tant a nivell
conceptual, metodologic i organitzatiu, la diversitat com a factor inherent al grup (Pla
d’atencio a la diversitat).

El nostre horari lectiu és de 9 h fins les 14 h des de I'abril de 1993, a més oferim el servei
d’escola matinera i activitats extraescolars.

Des del curs 2007/08 el centre és de dues linees completes.

En el curs 2016/17, el curs de 4t d’El té tres linies (a causa de 'augment de natalitat de la
ciutat i per esser el centre més sol-licitat en aquest curs i municipi).

A patrtir del curs 17-18 s’introdueix una linia del CEIP Nou d’Inca al CEIP Ponent a infantil 4t.
Al curs 18-19, s’afegeixen al CEIP Nou 2 linies de 4t d’infantil i al 19-20, una més al mateix
curs d’infantil. En el curs 22-23 tenim 7 aules de I'escola nova (3 d’infantil, 1 de primer, 2 de
segon i 1 de tercer de primaria).

La llengua vehicular del centre és la llengua catalana segons consta en el nostre PL.
Entenem el PEC com una proposta integral que permet dirigir coherentment el procés
d’intervencié educativa producte del dialeg i el debat entre tota la comunitat educativa que
ens compromet i lliga a tots.

Es tracta d’'un instrument que sintetitza una proposta d’actuacié explicant les identitats,
principis, objectius, plantejaments i estructures. A més a més, estableix el patré de
referencia per a qualsevol discussio i avaluacié de l'accié educativa a I'escola, i possibilita
una concrecié mitjancant la Programacié General Anual.

Apostem pel canvi, la innovacié i la qualitat en el funcionament del centre. Per tant, aquest
document no és estatic, és una eina dinamitzadora, interactiva i que esta sotmesa a revisio.
Aixi, esdevé un referent permanent de la vida col-lectiva del centre (tant per les actuacions
individuals com per les conjuntes).

Volem destacar que des de la primera aprovacio del PEC el juny de 1994, el nostre centre
ha sofert un considerable canvi a nivell d’instal-lacions, nombre d’alumnes, nombre de

professors/es i, per tant, constants canvis i modificacions d’aquest document.



1.2 Entorn del CP Ponent
- Caracteristiques del barri:

El CEIP Ponent es troba a la ciutat d’Inca, més concretament als seus afores i separat del
centre per les vies del tren i la carretera de Lloseta. Fou inaugurat el curs 77/78. Al voltant de
'escola, a la darrera decada, s’han construit gran quantitat d’habitatges (zona anomenada
Crist Rei Nou). El lloc on esta ubicada la nostra escola és un barri que pot considerar-se un
lloc privilegiat, ja que tenim al nostre entorn zona verda, parcs infantils, les piscines
municipals, carrers amples, etc. Aquest entorn ens ha facilitat el projecte d’Aprenentatge
Servei amb l'escoleta Toninaina, la residéncia de padrins i padrines, la residéncia de
Catalina Rossello i la fundacio ESMENT.

Inca als darrers quaranta anys ha incrementat la seva poblacié considerablement, primer
amb molta gent de fora de l'illa que va venir a fer feina a la industria de la sabata (anys 80-
90) i en aquests darrers vint anys els moviments migratoris ha fet que la ciutat hagi crescut
molt i les dependencies educatives quasi no han crescut.

El nombre d’alumnes matriculats a la nostra escola ha augmentat considerablement, tenint
en aquests moments 504 alumnes al CEIP Ponent i 196 al CEIP NOU. Vull recordar que en
el curs 94/95, el primer any que vaig fer de director, hi havia matriculats 215 alumnes.
Respecte de la procedéncia de I'alumnat s’observa que hi ha 24 nacionalitats diferents i que
hi ha hagut un increment molt important de families inqueres.

Families: La familia tipus de la nostra escola és d’un nivell socioeconomic mig. El
creixement del barri, en la tipologia de construccions, ha fet que moltes families d’aquest

entorn optin pel nostre centre.

1.3 Els alumnes
- Un 65% dels alumnes reben I'ensenyament de la religio catolica.
- El nombre d’alumnes oscil-la entre 481 nins/es. (CEIP Nou infants)
- Les ratios per aula son com marca la llei (25), exceptuant alguns nivells.
- Com a centre d’integracié comptam amb alumnes amb necessitats educatives
especifiques, diagnosticats per I'Equip d'Orientacio Educativa i Psicopedagogica d'Inca.

- Alguns alumnes formen part del programa d’atencié a la diversitat.



1.4 Serveis que oferim

- Escola matinera (de 7 a 8:55h)
- Activitats extraescolars (de 15:30 a 17:30h)
- Menjador escolar (de 13:30 a 15:30h)

1.5 Instal-lacions

- L’edifici té dues plantes amb els espais segtients:
» 6 aules d’educaci6 infantil ( 1 del CEIP NOU/ EI 5 - EI 3 i EIl 4 estan ubicats a
'escoleta Toninaina).
» 13 aules d’educacié primaria del CEIP Ponent / 4 aules del CEIP Nou.
» Aula d’ART
» Aules de desdoblaments / Tallers
» Aula de psicomotricitat
» Aula de mates d’infantil
» Aula multiusos (Drama)
» Pavelld
» Menjador escolar
» 2 horts
Altres:
- El centre disposa de calefaccio i aire condicionat a totes les aules; a més totes les aules
disposen de connexié a Internet amb pissarres digitals i/o televisions.
Les aules estan intercomunicades mitjancant telefons i els passadissos disposen de

megafonia interna.

2. MISSIO DEL CENTRE (El CP Ponent té com a finalitats)

e Millorar les competencies dels nostres alumnes prenent com a base els 7 principis de
'aprenentatge.

o [Fomentar els valors democratics i el respecte als drets humans, sense que suposi una
manipulacio dels alumnats (Pla de convivéncia).

o Fer participar a 'alumnat del seu propi aprenentatge.

o Respectar la personalitat de cada alumne/a i les seves possibilitats i capacitats, partint




dels seus coneixements previs.

o Partir del que tenim i coneixer la realitat del propi entorn.

« Establir comunicacio, dialeg entre familia - escola, unificant criteris d’actuacio .

o Fomentar el tracte d’igualtat entre els diferents sexes (coeducacio).

o Respectar a tots i totes per igual, no tenint en compte les diferencies religioses,
etiques, politiques, socials o per causa fisica o psiquica.

e Acollir als/ a les alumnes d’incorporacié tardana al nostre centre de la millor manera.

o Fomentar la tasca educativa de tots els elements que integren la comunitat educativa.

« Treballar en equip pel bon funcionament del centre.

e Promoure una tasca educativa que desenvolupi de forma integral la personalitat de
alumne/a.

« Potenciar la utilitzaci6 de les noves tecnologies.

« Potenciar el centre com a centre ecoambiental.

o Potenciar I'is d’'una tercera llengua a tots els nivells.

o Implantar les competéncies del centre: SOM, CONVIVIM | ENS COMUNICAM

3. VALORS (Principis de referéncia i actituds del centre)

o Educar és tot allo qué feim quan no estam educant”, fies a dur, els infants aprenen
molt més quan ens veuen actuar que d’allé que els deim que han de fer.

e Respecte al nostre entorn fisic, social i cultural.

« Empatia amb la diversitat i la no discriminacio ni per religio, ni raca, ni sexe
(coeducacio).

o Treballar els valors reflectits a les nostres competéncies de centre:

- SOM: autonoms, resolutius, responsables, perseverants, ens esforcam, reflexius,
Curiosos i motivats.

- CONVIVIM: en equip, amb nosaltres mateixos i amb els altres.

- ENS COMUNICAM: amb esperit de dialeg, participacio i col.laboracié... amb les
families i amb la resta de comunitat educativa.

e Sensibilitat en vers a I’educacié emocional.

e« Aprendre a aprendre.

o Participacio i cooperacio amb tota la comunitat educativa i amb el nostre entorn

(aprenentatge servei).




4. VISIO (El nostre centre aspira a ser reconegut per)

La nostra visié es basa en la idea de ser una escola referent que proporcioni una educacio

de qualitat a tots i totes a través de:

Educacié inclusiva on les emocions sén part integral de I'aprenentatge, essent
linfant el centre del seu aprenentatge i on es tenen en compte les diferencies
individuals.

L’esfor¢ amb sentit és clau per a un bon aprenentatge.

Aprendre é€s construir connexions entre les diferents arees de coneixements.

Un ensenyament innovador, creatiu i sempre en evolucié on l'infant és el centre
del seu aprenentatge.

L’anglés com a tercera llengua d’aprenentatge.

Competencia digital.

Desenvolupament competencial de I'alumnat amb una avaluacié formativa que
afavoreixi el seu aprenentatge.

Canvi de mirada del docent, centrada en els alumnes i les seves necessitats i

interessos.

5. ESTRATEGIES (D’acord amb Ila missié, el nostre centre prioritzara les segiients
estrategies)

Salut, equilibri emocional i relacions personals

La realitzacio intel-lectual i el desplegament del pensament

La integracio plena en I'entorn immediat, I'escola

La participacio de les families i relacié amb I'entorn comunitari.




6. PLA ESTRATEGIC: 2022-26
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7. ESTRUCTURA | FUNCIONAMENT. LINEES D’ACTUACIO, PROJECTES, PLANS,
PROCESSOS | ACTIVITATS PER ASSOLIR ELS OBJECTIUS PLANTEJATS MES
ENDAVANT.

7.1 Documents de funcionament

APRENENTATGE COOPERATIU

Promou la interaccio i I'aprenentatge a partir dels companys del grup. S'estructura en grups
reduits, amb diferent grau d'autonomia, per resoldre les tasques proposades. El mestre és un
guia del procés d’aprenentatge. Objectius proposats amb I'AC:

. Respectar les opinions dels companys/es.

. Argumentar i defensar les idees propies i pensaments personals.

. Arribara a acords.

ASSEMBLEES DIARIES

Cada dia el/la tutor/a acull el seu grup fent assemblees, on I'alumne és el protagonista amb
I'objectiu de cohesionar el grup, millorar el clima d’aula quan a relacions, expressio d’emocions
i treballar 'expressio oral. A més ajuden a prevenir, detectar, gestionar i resoldre conflictes o
problemes. S’estableix relacié entre adult i infant/ grup que proporciona informacié a partir de
la qual es poden realitzar millores. Es un espai per poder escoltar, agafa confianca i
responsabilitat.

QUADERN D’EMOCIONS

Espai i temps que té 'alumne/a per expressar les seves emocions, vivencies, sentiments...
mitjangant escrits, dibuixos, cal-ligrames... Aquest quadern puja amb I'alumne al llarg de la
seva escolaritzacié al centre.

APRENENTATGE SERVEI - ESCOLA BARRI

L’aprenentatge servei és una proposta educativa que combina processos d’aprenentatge i de
servei a la comunitat en un Unic projecte ben articulat. Els participants treballen sobre les
necessitat reals de I'entorn amb I'objectiu de millorar-lo.

Realitzam activitats conjuntes amb les seglents entitats del barri: escoleta Toninaina,
residéncia de padrins i padrines “GRUP 57, residéncia de persones amb discapacitat Catalina
Rosselld, policia local i SS amb els quals compartim el qué feim a I'escola (projectes, unitats
didactiques, festes, conta contes...). Amb la policia local el curs 18-19 es va iniciar el projecte
de seguretat vial del barri i es fan xerrades sobre I'Us de videojocs i xarxes socials.

TALLERS

Es un entorn ric amb propostes que estimulen el desenvolupament global dels infants.
Aprenen amb el contacte manipulant, explorant i descobrint (grups reduits). Realitzam tallers
proposats tant pels infants com pels adults com dramatitzacio, costura, jocs de pati, hort
escolar.

HORT ESCOLAR (aula oberta)

Aula oberta per experimentar i per respectar la natura; els infants amplien i vivencien
directament continguts curriculars treballats a I'aula.




Pla destinat a afavorir la competéncia lectora de I'alumnat i I'apropiacié del gust per la lectura.
El pla lector t¢ com a objectiu treballar la competéncia lectora amb la recomanacié d’'uns
libres, acompanyats d’'un conjunt d’activitats variades i completes que permetin assolir de
manera progressiva tots els estadis de la comprensio lectora. Els infants llegeixen tant llibres
comuns a tota l'aula com llibres de lliure eleccié. Quan realitzen la lectura en grup poden
compartir i poden reflexionar conjuntament. Es destinen sessions setmanals per a cada grup.

ARTISTICA EN ANGLES

Fomentam i potenciam I'expressié oral de la llengua anglesa amb I'area d’artistica; els infants
desenvolupen la seva creativitat treballant continguts curriculars mitjancant la plastica i la
dramatitzacio (expressio oral). Auxiliar de conversa.

TREBALL PER PROJECTES

Integracié del curriculum partint dels interessos dels infants, fomentant la recerca d’'informacio
i connectant aprenentatges.

PROJECTE TIC

Potenciam I'is i maneig responsable de I'ordinador. A més possibilitem a tots els alumnes
I'accés a les noves tecnologies. Es treballa la competéncia digital.

AULA MATEMATIQUES

Aula especifica de matematiques on els infants treballen amb materials manipulatius, cosa que
fa que l'aprenentatge sigui més facil d’assolir perqué els ajuda a passar del concret fins a
I'abstraccid. Per tot aixd, son multiples els beneficis de les matematiques manipulatives, ja que
Creen diferents situacions on I'alumnat pugui exercitar les diferents capacitats logiques
matematiques i s’adequen al ritme de I'alumne i el material es deixa d’utilitzar quan I'alumne és
capacg de passar a la fase seguent.

Joc i materials manipulatius com a elements motivadors. Espai per poder explicar els
raonaments. i processos matematics seguits.

COMPETENCIES PONENT

Fomentam i ajudam I'alumnat a desenvolupar-se de manera integral arribant a ser bones
persones i responsables en la vida adulta.

- Projecte Centre col-laborador amb la UIB: continuarem col-laborant amb la UIB formant
els futurs docents (alumnes de grau d’Educacié infantil i primaria, practicum 1 i II).

- Pla D'acci6 Tutorial (PAT): Estructura, organitza i coordina les actuacions que han de dur
a terme els tutors/es amb tots els membres de la comunitat educativa.

- Pla d’atencié a la diversitat (PAD): Conjunt de mesures i respostes adrecades a atendre
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les necessitats educatives especials per alumnes de refor¢ educatiu, suport educatiu,
atencio a la diversitat.

Pla Convivencia (PC): Pla per facilitar la convivencia escolar de tota la comunitat
educativa.

Projecte Ecoambiental: Politica ambiental del centre, gestié de recursos del centre (reduir,
reciclar, reutilitzar)

Projecte Pati, espai de Convivéncia: Aquest projecte pretén minimitzar els possibles
conflictes el temps del pati, potenciant les relacions socials entre els alumnes.

Reglament d’Organitzacié i Funcionament (ROF): Actuacions, normes i regles que han
de seguir tots els membres de la comunitat educativa.

Pla d'acollida (PA): Marca les actuacions i directius en I'acollida d’alumnes i professors/es,
tant a principi de curs com durant I'any escolar.

Projecte linguistic (PL) Té el proposit principal d’afavorir I'assoliment del domini de les
dues llengles oficials de les llles Balears, aixi com la introduccié d'una tercera llengua
(angles). La llengua vehicular del centre és el catala.

Pla de l'equip d’orientacié Pla d’atencid, cooperacié i assessorament per als docents
'alumnat i les families, per donar resposta a les necessitats dels alumnes.

Pla d'autoproteccié: Pla que defineix els responsables, les actuacions i indicadors davant
enfront de qualsevol situacié d’emergéncia que es pugui produir dins el centre.

Projecte Fons de llibres: Projecte ofertat per la Conselleria i que té per finalitat la creacié
d’un fons de llibres, per donar continuitat al projecte ecoambiental.

Projecte Biblioteca: Promou i facilita l'organitzaci6 de la biblioteca com a eina
imprescindible per a la formacié dels alumnes en la societat de la informacio i del
coneixement. Impulsa I'is de la biblioteca i els processos d’ensenyament aprenentatge, tant
per al professorat com per a I'alumnat.

Projecte Escola matinera: Donar resposta a les demandes de les families i poder
conciliar, facilitant la vida laboral - familiar. Potenciar I'iis de les instal-lacions i la utilitzaci6é
del centre escolar en horari no lectiu.

Projecte Activitats Extraescolars: Servei organitzat pel Consell Escolar i 'AFA del centre
per donar cobertura horaria els horabaixes i aixi facilitar la conciliacio laboral dels
pares/mares amb I'escola.

Projecte IRES Projecte desenvolupat per I'Ajuntament i una associacié de promocié del

benestar (La Caixa), que té per finalitat donar suport educatiu a alumnes vulnerables.
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7.2 Ensenyaments que s’imparteixen i Horaris
7.2.1 Ensenyaments impartits
- INFANTIL | PRIMARIA

Educacié primaria (13 nivell de primaria)

7.2.2 Horari lectiu

Durant tot el curs académic les classes comencen a les 9h i acaben a les 14h. (Entrades
escalonades).

7.2.3 Horari no lectiu
Escola matinera: 7h 00’ fins 8h 55’
A. Extraescolars: 15:30h finsa 17h 30’

8. ALTRES
Aprovacio: El present document tendra validesa des del moment que sigui aprovat pel

Consell Escolar.
Revisions: Durant el curs escolar s’anira revisant el document.

Modificacions: Al darrer Consell Escolar al mes de juny s’aprovaran les possibles

modificacions un cop revisat el document.
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9. ORGANIGRAMA DEL CENTRE.

ACTIVITATS
EXTRAESCOLARS
ESCOLA
/ MATINERA
AJUNTAMENT I i
PERSONAL NO DOGENT_| l

AFA —

1

B — ok |

| COORD INFANTS | | fifoRS/ES CECLE «
| | coor. PETITS TUTORS/ES CICLE
COMISSIONS I/0 ESPECTALISTES

ENCARREGATS
TUTORS/ES CICLE +
| | COOR. MITJTANS ESPECIALISTES
COOR. GRANS TUTORS/ES CICLE +

B 1| ESPECIALISTES

AD + PT + AL + ATE +
| COOR UOQEP | ORIENTACIO + PTSC
+ FISIO

1| COOR PMT  {—~  Representats dels
diferents cicles
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